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grafische afwerking

FinalTouch

De puntjes op de T zetten.

Ekkersrijt 4502 « 5692 DM Son & Breugel o T: 0499-496479 « F: 0499-464443 « www.final-touch.nl

« Fulfilment
o Luxe mailings afwerken

* Mappen afwerken

» Verpakken

* Wire-o

Ekkersplaza. Het adres voor
exclusieve catering op maat.

Vanaf 1 januari 2011
kunnen wij medewerkers
detacheren voor uw be-
drijfskantine en horeca-
evenement. Wilt u hier
-,_.ﬂ meer over weten?
=778 Bel 0499-477 002 of
stuur een email naar
ekkersplaza@planet.nl
Wij nemen dan zo
snel mogelijk contact
met u op.

Ekkersplaza voor de verhuur van o.a. sta-
tafels, tenten, bars, servies, meubilair, ver-
lichting, glaswerk en koffiezetapparatuur.

Maar ook voor uw personeel dat wat langer
doorwerkt, hebben wij elke week 4 wis-
selende weekmenu’s samengesteld. Daar-
naast verzorgen wij natuurlijk ook graag uw
zakelijke lunches.

oy o
Hoofdkantoor: o ] L e
Ekkersrijt 4204, i
5692 DE, Son en Breugel *
Telefoon: 0499-476060
Fax: 0499-475914

Lunchroom:

Ekkersrijt 4127,

5692 DD, Son en Breugel
Telefoon: 0499-477002

Fax: 0499-476753/476184
bezorgdienst@ekkersplaza.nl

Bezoek ook onze website op www.ekkersplaza.nl

payrollresources

| | interim, consultancy & payroll services

Personeels- en
salarisadministratie
zelf doen of uitbesteden?

PayrollResources verzorgt graag uw
personeels- en salarisadministratie.

PayrollResources: flexibel, accuraat, deskundig

en persoonlijk betrokken!
T:+31 (0)40 2907 900 mail@payrollresources.nl www.payrollresources.nl

Nmbrs®

partner
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Colofon

Redactie:
Amanda Schiltmans (Q-Studio)
Jan Raaijmakers (OVE)

Vormgeving en realisatie:
Q-Studio - Design&Creation

Advertentie-acquisitie:
Amanda Schiltmans
Q-Studio - Design&Creation
Ekkersrijt 4502, 5692 DM Son
Telefoon 0499-490628
Mobiel 06-27358749
amanda@q-studio.nl

Drukwerk:
Drukkerij Erhardt

Verzending:
Final Touch

€N wordt gemaakt in
opdracht van het bestuur
van Ondernemers Vereniging
Ekkersrijt

Parkmanager:
info@facilityekkersrijt.nl
www.parkmanagerekkersrijt.nl
Telefoon 088-3553777

Veiligheidscodrdinator:
Bert Nieuwenhuis
beveiliging@ekkersrijt.nl
Telefoon 088-3553777

Vragen, suggesties en/of opmerkin-
gen over de inhoud van deze €N?
Belt u dan met Amanda Schiltmans
op 0499-490628

Zet- en drukfouten voorbehouden.

ondernemersvereniging

ekkersrijt

Voorwoord

Lente

Bij het schrijven van dit voorwoord schijnt de . .
. “--——'—___

zon al volop en hebben we de krokusvakantie ;1"'-'-"' ’

voor de boeg. Met de lente in het vooruitzicht

en een in bijna alle sectoren weer opbloeiende

economie is het een fijne gedachte om met een korte vakantie de accu weer op te laden om er

daarna weer vol tegen aan te kunnen gaan. Alleen jammer dat het er naar uit ziet dat alle aan de

bouw gerelateerde bedrijven het nog enige tijd moeilijk zullen hebben.

In deze nieuwsbrief veel tekenen van vooruitgang. Ondanks de BIZ perikelen ziet het er naar

uit dat we op het gebied van een veilige werkomgeving toch weer stappen voorwaarts kunnen
maken, daarover meer in het artikel Netcentrisch Werken. Tevens kunt u de ontwikkelingen lezen
met betrekking tot de diverse werkzaamheden ter verbetering van Ekkersrijt. Wist u trouwens dat
er subsidie mogelijkheden zijn voor het aanstellen van werknemers? In het artikel op pagina 9

kunt u hierover lezen.

We kijken terug op een zeer druk bezocht en bijzonder geslaagd bedrijfsbezoek bij Van
Enckevort. In onze agenda kunt u zien dat ook voor de komende bedrijfshezoeken zich heel
interessante bedrijven hebben aangemeld. De eerstkomende in deze rij is alweer op 14 april
aanstaande. We zijn dan te gast bij Koop kantoormaterialen en projectinrichting, Ekkersrijt 2005.
Ook ziet u in de agenda dat we de algemene ledenvergadering hebben uitgesteld tot in juli. We
gaan die vergadering combineren met de barbecue die we kort voor de zomervakantie hebben
ingepland. Zodra de locatie voor dat evenement bekend is, zullen we dat publiceren op onze

website www.ekkersrijt.nl

Graag tot ziens op een van de komende bijeenkomsten.

Nico Witlox
Voorzitter OVE

€N 3



Graficonnect.

Bekende gezichten met

een nieuwe(itEuL

Op donderdag 17 februari jl., hebben on-
geveer honderdtwintig genodigden in het
Boshuys, het officiéle samengaan van

Van Griensven Graficom en Topline Graphic
Consultants bijgewoond. De bedrijven

van Michiel Entrop en Karel-Jan Ende

gaan samen verder onder de nieuwe naam
Graficonnect.

-

Tekst en foto’s: Q-Studio

Michiel Entrop opende zijn toespraak, in een sfeer-
volle uitgelichte oranje/blauwe omgeving, met

een terugblik op het in 1928 opgerichte bedrijf
Drukkerij Van Griensven. In 1993 is Drukkerij Van
Griensven over gegaan in Van Griensven Graficom.
Eerst gevestigd in Nuenen, daarna op de Hoogstraat
in Eindhoven en sinds 2005 op Ekkersrijt in het
Grafisch Centrum Ekkersrijt.

Karel-Jan Ende vervolgt het verhaal over hoe de
contacten tussen zijn Topline en Van Griensven
Graficom verder zijn ontwikkeld. “Voordat ik in 1990
voor mijzelf begon, had ik al goede contacten en er-
varingen met Drukkerij Van Griensven. In de begin
periode heeft Van Griensven Graficom zich geves-
tigd in Nuenen en wel heel toevallig in het kantoor
waar Topline ooit begonnen is. Topline was inmid-
dels intern verhuisd naar een groter kantoor binnen
het pand en de goede samenwerking duurde voort.

Met een gezamelijke druk op de rode knop door
Michiel Entrop en Karel-jan Ende is Graficonnect een feit.

ju

""i £
el "

“In 2009 kwam ik tot het besef dat alleen werken

je als bedrijf ook wel heel kwetsbaar maakt” vertelt
Karel-Jan. “Ik heb toen dan ook besloten om mij te
gaan vestigen in het Grafisch Centrum Ekkersrijt.
Indien het nodig zou zijn, kon Van Griensven
Graficom werkzaamheden overnemen en waar no-
dig ondersteunen”. Beide bedrijven hadden behoef-
te aan technische DTP ondersteuning en zo kwam
het dan ook dat er een technische DTP"-studio werd
opgericht. Het begin van ‘samengaan’ was geboren.
“Gezien de ambities en ontwikkelingen was het niet
meer dan logisch om nu ook echt onze bedrijven
samen te gaan voegen. Daarom zijn we dan ook
hier bij elkaar, om dit heugelijke feit te vieren” zegt
Michiel. Door een druk op de ‘rode’ knop van beide
heren, werd de omgeving in de nieuwe huisstijlkleur
omgetoverd: turquoise met het bijbehorende logo
en is Graficonnect ook echt een feit. ()

" DTPis een afkorting van DeskTopPublishing. Ook wel digitale
opmaakfrormgeving genoemd.

Grdficonnect drukt niet alleen uw drukwerk
maar ook uw werkdruk!

sraficonnect

4 project & procesmanagement

ene+4



OVE Nieuwjaarsborrel

bij Staples Office
Centre Eindhoven

De OVE nieuwjaarsborrel is dit jaar door ruim 70 enthousi-
aste ondernemers bezocht. Staples Office Centre Eindhoven
met vestigingsmanager Richard Wolthuis was dit jaar de
gastlocatie. De nieuwjaarsborrel was smaakvol aangekleed
en uitstekend verzorgd door Van der Vleuten Catering,
eveneens gevestigd op Ekkersrijt.

“lk ben zeer trots dat wij de gelegenheid hebben gekregen om

de nieuwjaarsborrel in ons bedrijf te organiseren en wel zo ‘mid-

den in de winkel’. Ook de geweldige opkomst, de vele positieve
reacties en enthousiaste mede-ondernemers, stemmen mij
goed. Leuk is het om nieuwe contacten te leggen met bedrijven
die bij wijze van spreken ‘om de hoek’ zitten. Dit is een leuke
manier van netwerken met een informeel karakter. Wat mij in

Nico Witlox kijkt terug op een bewogen 2010
en ziet een positief 2011 in het vooruitzicht.

positieve zin opviel, was dat een ieder zo toegankelijk is en dat
men zeer positief gestemd is over 2011! Ik wil iedereen bedan-
ken voor zijn bezoek aan ‘onze’ nieuwjaarsborrel en in het bij-
zonder wil ik Jan Raaijmakers en Paul van der Vleuten bedanken
voor de werkzaamheden op de achtergrond”. En met ”Wat mij
betreft, zien we elkaar snel weer bij een volgende OVE bijeen-
komst” sluit Richard Wolthuis zijn terugblik tevreden af. @

DINKELBERG @ KUIPERS

ACCOUNTANTS EN ADVISEURS

Als het om de knikkers gaat,
moet u ons laten meespelen.

EKKERSRIJT 4609 5692 DR SON EN BREUGEL
TEL.: 0499 - 46 20 30 FAX: 0499 - 46 20 31
WWW.DINKELBERG-KUIPERS.NL INFO@DINKELBERG-KUIPERS.NL
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Ruud Vermeulen
Projectleider

Neo6

Peter van den Ende
Commissaris van Politie

Robbert Visser
Wethouder Son en Breugel

draagt bij aan een
veiliger Ekkersrijt

Vanaf 2006 wordt het cameratoezicht op Ekkersrijt doorontwik-
keld. In het begin richtte dit zich op het inkomende en uitgaande
verkeer van de toe- en afvoerwegen van Ekkersrijt (schil 1). Later
werd dit uitgebreid met cameratoezicht op alle verbindingswegen
(dwarswegen) van Ekkersrijt vanuit de RTR in Eindhoven (schil 2).
Vanuit het Brainport programma Veiligheid & Technologie is
CrimiNee! gestart met de inrichting van een Operational Field Lab
op Ekkersrijt gebaseerd op netcentrisch werken waarmee de be-
veiliging verder kan worden verbeterd.

Netcentrisch werken heeft als doel alle betrokken bestuurders
en operationele diensten gelijktijdig vanuit dezelfde informatie-
bronnen de juiste éénduidige informatie beschikbaar te stellen.



Voorjaar 2011 wil de SBBE
een pilot starten om het
netcentrisch werken.in.de

praktijk te testen. .

e

Hierdoor kan er efficiénter opgetreden worden bij inci-
denten daar alle betrokkenen beschikken over éénzelfde
beeld en tekst met betrekking tot een incident. Op basis
hiervan kunnen direct de juiste acties worden ingezet en
de juiste beslissingen worden genomen. Dit bevordert
de samenwerking en verbetert de besluitvorming van
alle partijen die bij de veiligheidsketen betrokken zijn.
Een goede en effectieve samenwerking is alleen maar
mogelijk indien alle informatiebronnen ook echt daad-
werkelijk met elkaar gekoppeld worden (schil 1 tot en
met 4). De veiligheidsketen bestaat uit een koppeling
van intelligente camera’s en detectietechnologie in com-
binatie met particuliere beveiligers én politie. De politie
heeft een operationele regierol waardoor publieke en
private informatiestromen bij elkaar gebracht kunnen
worden.

In het voorjaar van 2011 wil de SBBE een pilot gaan
starten om het netcentrisch werken gedurende ca twee
maanden in de praktijk te testen. Daarbij zullen een
aantal geselecteerde bedrijven worden betrokken die
gebruik maken van cameratoezicht op hun buitenterrein
(schil 3) en ‘achter de voordeur’, dus in het bedrijfs-
gebouw, (schil 4). Een ambitieus plan waar inmiddels

g g

Tekst en foto’s: Q-Studio

een twintigtal bedrijven op Ekkersrijt zich voor hebben
aangemeld. Een zestal bedrijven zijn voor deze pilot
door de SBBE geselecteerd en gaan participeren in deze
praktijktest. Inmiddels hebben die bedrijven een uitge-
breide rondleiding gehad bij de RTR om in de praktijk te
ervaren hoe het werkt. Hierna hebben Ruud Vermeulen
(projectleider) en Bert Nieuwenhuis (veiligheidscoor-
dinator Ekkersrijt) de geselecteerde bedrijven bezocht
en de mogelijkheden maar ook de onmogelijkheden in
kaart gebracht. Deze selecte groep ondernemers dient
zelf zorg te dragen voor de aanwezigheid van de beno-
digde camera’s in en om hun pand waarna aansluiting
via glasvezelkabel met de RTR mogelijk gemaakt gaat
worden.

Ne7



Burgermeester van

FLAUOURS

Roel Engel (28) en John Pols (31) van restaurant
Flavours zijn op 11 februari 2011 uitgeroepen
tot Ondernemer van het Jaar 2010. “Als je ge-
nomineerd bent hoop je natuurlijk ook dat je
wint. De andere genomineerden zijn al veel lan-
ger ondernemer dan wij. John en ik zijn immers
pas drie jaar eigen baas en daarom verwacht

je het niet”, zegt Roel Engel. “Deze prijs is voor
ons een extra stimulans en erkenning voor ons
harde werken”. De balans tussen kwaliteit,
prijs en gastvrijheid in combinatie met het
allround ondernemer zijn, waren belangrijke
punten in het juryrapport van de Lions Club
Son en Breugel. Flavours is dagelijks geopend
voor lunches en diners. (]

- Flavours trots op titel

de oorkonde ‘Ondernemer

=== ‘Ondernemer van het Jaar’

De verrassende smaak van Son & Breugel

FLAUOURS

www.flavoursson.nl

| N, e vt s (g

Restaurant Flavours - Raadhuisplein 30a - 5691 AM Son & Breugel - T 0499 496 224
Openingstijden: Maandag t/m vrijdag vanaf 11.00u zaterdag en zondag vanaf 16.00u

ELE RALLY 2011
op Ekkersrijt

- E . L . e

Op zaterdagavond 28 mei 2011 wordt in de ELE Rally
de klassementsproef Ekkersrijt gereden. Deze klasse-
mentsproef zal ook dit jaar weer voor veel spektakel
gaan zorgen!

De stichting ELE Rally komt op zaterdagavond 28 mei 2011 met zo’n

400 V.I.P’s bijeen. U kunt hier 66k als V.I.P. bij aanwezig zijn! De OVE
heeft een aantal exclusieve V.I.P. kaarten weten te bemachtigen.

Samen met de andere gasten wordt deze avond voor u verzorgd
door Ekkersplaza. U en wellicht ook (iw gasten ontvangen drankjes
en borrelhapjes binnen het VIP dorp. Zo kunt u onbezorgd samen
met andere V.I.P.’s genieten van dit auto-spektakel bij maanlicht.

Schrijf u en uw eventuele gasten nu in voor 18 mei 2011. U kunt
zich aanmelden via de OVE website: www.ekkersrijt.nl of stuur
een email naar: secretariaat@ekkersrijt.nl

Binnenkort ontvangt u een officiéle uitnodiging per post. ()
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Herinrichting weg 4000

In oktober 2010 is gestart met de herinrichting van de weg 4000. Volgens de
planning zou het werk vanaf het kruispunt van weg 4400 (Leolux) tot aan de
aansluiting op weg 6000 (Donjon) voor het kerstreces gereed zijn. Echter door
de terugkerende vorst, was dit niet mogelijk.

Het ‘herinrichtingsproject weg 4000’

is opgedeeld in vier fases.

Fase één is binnen de gestelde tijd afgerond.
Met fase twee is gestart in november 2010.
Deze tweede fase was bijna ten einde toen
eind november de vorst inviel. Door de aan-
houdende vorst is deze planning uitgelopen.
Daardoor is voor weg 4000 de asfaltering
gepland in maart 2011. Deze vertraging zat
hem nu niet in het weer maar in de benodigde
materialen. Het benodigde asfalt is naar alle
waarschijnlijkheid eind februari beschikbaar.

Hierna kan gestart worden met fase drie. Fase
drie kan in drie weken worden afgerond. Fase
vier zijn de werkzaamheden aan de kruising
met weg 6000. Men verwacht dat fase vier een
uitvoeringstermijn heeft van drie weken.

In april zou dan ook fase vier gereed zijn.
Uiteindelijk zal er nog één dag gewerkt wor-
den aan een toplaag over het gehele tracé en
de dag daarna zal de belijning en markeringen
worden aangebracht waarna de herinrichting
weg 4000 is afgerond.

Ondanks de omleidingen en afzettingen wordt
er toch regelmatig door auto’s en vrachtwa-
gens gebruik gemaakt van de fietspaden en
rijdt men door de berm. Via deze weg willen
wij u vragen om uw medewerkers, leveran-
ciers en transporteurs te wijzen op de omlei-
dingroutes. Ook willen wij u vragen toe te zien
op het parkeren, vooral vrachtwagens zorgen
voor overlast. °

Na enige vertraging zit er nu goed schot in de
wegwerkzaamheden aan de 4000.

aan werk helpen

Werkgevers die jongeren tot 27 jaar of een
45-plusser aan een baan helpen, krijgen

een cheque tot 5.500 euro. Het Regionale
Arbeidsmarkt Platform Zuidoost Brabant wil
honderden jongeren en ouderen aan werk
helpen. Vanaf 18 januari jl. staan op Ekkersrijt
lifters met bordjes ‘Ilk zoek WERK’ en ‘U krijgt
een CHEQUE’ om werkgevers op deze regeling
te attenderen. De volledige informatie over
deze regeling(en), kunt u nalezen op www.
werkpleinmercado.nl

Heeft u interesse of wenst u meer persoon-
lijke informatie? Neemt u dan contact op
met de gemeente Son en Breugel.

Mattie Verhouden of Ralf Huybregts

staan u graag te woord. )

Mattie Verhouden (reintegratieconsulent)
Email: n.verhouden@sonenbreugel.nl

Telefoon: 0499 - 491 437

Ralf Huybregts (beleidsmedewerker)
Email: r.huybregts@sonenbreugel.nl
Telefoon: 0499 - 491 432

Ondernemers
Vereniging
Ekkersrijt
feliciteert
Flavours

met de titel
’Ondernemer
van het Jaar’

en 9
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Amanda Schiltmans
nieuw gezicht binnen
SPE bestuur

“Graag wil ik mijzelf even aan u
voorstellen. Mijn naam is Amanda
Schiltmans (41). Ik ben moeder
van een zoon Thimo (9) en woon-
achtig in Son en Breugel. Sinds
april 2009 zijn wij met ons bedrijf,
Q-Studio Design & Creation, ge-
vestigd op Ekkersrijt. Q-Studio

is gehuisvest in het Grafisch
Centrum Ekkersrijt, Ekkersrijt
4502. De ‘wij’ bij Q-Studio zijn
Berry Schiltmans en ondergete-
kende. Zowel zakelijk als privé zijn

Lichtplan ,
Ekkersrijt —~=

In opdracht van de OVE, SPE en het Industrieschap is door
Philips een masterplan ‘Licht’ opgesteld. Ekkersrijt is het
eerste grootschalige bedrijvenpark met zo’n lichtplan.
Het doel van dit lichtplan is om ondernemingen te stimu-
leren als één gezicht naar buiten te treden. Dit geldt zowel
voor de openbare gebieden als private percelen. Met de
nieuwbouw en herinrichtingsplannen van onder andere de
Meubelboulevard, wordt hier al rekening mee gehouden.

Het lichtplan heeft een duidelijke relatie met het ‘Masterplan Ekkersrijt’
dat in 2004 is gepresenteerd. Hoge ruimtelijke kwaliteit voor zowel het

Amanda Schiltmans

openbare gebied als de private terreinen, is de ambitie. Daarom is dit wij partners.

lichtplan volledig afgestemd op de bedrijfsactiviteiten van een onderne- Sinds november 2010 maak ik deel uit van het SPE bestuur. De
ming. Om hier sturing aan te geven, wordt het licht meegenomen in het reden dat ik ‘ja’ heb gezegd tegen deze functie, is dat ik graag wil
beeldkwaliteitsplan van Ekkersrijt. Dit beeldkwaliteitsplan is een aan- meedenken en praten over de ontwikkeling van ‘ons’ bedrijven-
vulling op de welstandsnota die bepaald is door de gemeenteraad. terrein Ekkersrijt. Het niveau moet gewaarborgd blijven en waar

mogelijk verhogen. Zo blijft Ekkersrijt een aantrekkelijk bedrij-
Daarnaast wordt een link gelegd met het licht en de kunst van Brainport venterrein voor alle ondernemers. Daarnaast wil ik graag de con-

Avenue. Onderzocht wordt om het verouderde Sience Park bord aan tacten tussen de diverse stichtingen en verenigingen versterken.
de A58 te gaan vervangen voor de nieuwe standaard binnen Brainport We zullen immers met elkaar moeten samenwerken want alleen
Avenue. Wij houden u op de hoogte over deze ontwikkelingen. ® dan maken we onze ambities waar”. [

P — _Ledenbijeenkomsten 2011
Donderdag 14-04 - 11:30 uur

Bedrijfsbezoek/lunch

bij Koop Kantoormeubelen
/ Donderdag 23-06 - 11:30 uur
Bedrijfsbezoek/lunch

SWin kEIS GrUithUijzen (locatie nog onbekend)

Donderdag 07-07 - 17:00 uur

H O V E N I E R S :Lg::;:f;(;c:;nvergadering
& TUINONTWERPERS

Dinsdag 13-09 - 14:00 uur
OVE Golftoernooi

van den Elsenstraat 60 5694 NH Son & Breugel
0499-496093 info@sg-hoveniers.nl

www.sg-hoveniers.nl Donderdag 29-09 - 11:30 uur
Lunchbijeenkomst/lunch

bij Timmerfabriek van Eck

Wat is de uitstraling van uw bedrijfspand?

Uw bedrijfspand is de eerste kennismaking met

uw bedrijf voor potentiéle klanten, en u krijgt Donderdag 17-11 - 11:30 uur
maar een kans! Bedrijfsbezoek/lunch bij Prodrive
Laat u verrassen door ons. Wij zijn \ y

sfeermakers in buitenleven en ontwerpen

en maken (bedrijfs) tuinen waarvan u opbloeit. ". Q! !E I Ien'
Wilt u een (bedrijfs) tuin waarnaar u geen )

omkijken heeft? Denk eens aan een onderhouds- ATC SSOE
abonnement. Wij dragen dan de volledige zorg
voor het onderhoud hiervan! de heer Kees van Zantvoort

Wilt u meer weten? Ekkersrijt 4102A
Wij staan u graag te woord. 5692 AN Son
Onderwijs leerwerkervaringen

Bart Swinkels & Frans Gruithuijzen

en .« 10



Sonse buurtbrigadier
Daan van Sambeeck gaat
twitteren

De Sonse buurtbrigadier Daan van Sambeeck is voort-
aan ook via twitter te volgen. Hij is één van de vijftien
buurtbrigadiers van het politiekorps Brabant Zuid-
Oost die hiervan gebruik gaan maken. De account-
naam van Daan van Sambeeck is brigadierSONcen.
Via http://wijktweets.politiebzo.nl zijn alle twitterende
buurtbrigadiers van Politie Brabant Zuid-Oost

72 SBBE

Nieuw communicatiemiddel

Twitter is een nieuw middel om burgers meer bij de politie
te betrekken. Buurtbrigadier Daan van Sambeeck gaat
zijn ‘followers’ zo informeren over het politiewerk en hen
betrekken bij de leefbaarheid en veiligheid in hun wijk. Hij
hoopt dat de inwoners en ondernemers van Son zich meer
verbonden en betrokken gaan voelen met hun gebied en
met de politie. Zij kunnen via twitter uiteraard ook vragen
stellen aan Van Sambeeck. Dat kan overigens ook per
e-mail via de website www.politiesonenbreugel.nl via de
rubriek ‘buurtbrigadiers’.

Actief in de wijk

De buurtbrigadier blijft gewoon in zijn wijk actief, het werk
zelf verandert niet. De agent is voor de burger zichtbaar,
herkenbaar, nabij en aanwezig. De vijftien buurtbrigadiers
zijn uitgerust met moderne mobieltjes, zodat zij ook op
straat burgers met tweets bij hun politiewerk kunnen
betrekken. ()

twitterY

SMNAIN

te volgen.

. Bedrijfsobjecten in het
openbare gebied

Op een groot aantal plekken van Ekkersrijt zijn objecten
zoals reclamezuilen, vlaggenmasten, borden etc. van bedrij-
ven geplaatst in het openbare gebied. Voor het aanbrengen
in het terrein van deze reclame- en bedrijfsaanduidingen

is in vrijwel geen enkel geval toestemming verleend. De
Stichting Parkmanagement is aangewezen voor het beheer
van ons bedrijventerrein. Weliswaar zult u zelf uw uiting niet
ontsierend vinden maar de veelheid en diversiteit van kwa-
liteit noopt toch tot ingrijpen. Het is niet alleen de opdracht
van de SPE de uitstraling en kwaliteit van het terrein te be-
vorderen, ook is de opstelling veelal een belemmering voor
efficiént groenbeheer en ontstaan er conflicten met de licen-
tiehouder voor reclame in het openbaar gebied. De Stichting
Parkmanagement ziet zich genoodzaakt de bedrijven die
zulks aangaat dringend te verzoeken maatregelen te nemen
en deze zaken uit het openbare gedeelte van het gebied

te verwijderen en er een plek voor te zoeken op het eigen
terrein. Uw medewerking zal op prijs gesteld worden zodat
voorkomen kan worden dat u op uw ’overtreding’ wordt
aangesproken na de schouw die in de komende periode
plaatsvindt. ®
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Halt.

Leerstraf vervuld
op Ekkersrijt

In de kerstvakantie hebben drie jongeren hun leerstraf
via Bureau HALT op Ekkersrijt vervuld. Deze straf heb-
ben ze gekregen voor het begaan van lichte overtre-
dingen zoals in het bezit hebben van illegaal vuurwerk.
De jongeren hebben zich met name nuttig gemaakt

bij het afvalruimen op de diverse parkeerplaatsen van
Ekkersrijt. Ook zijn ze daarnaast druk bezig geweest
met het sneeuwruimen op diverse locaties. De werk-
zaamheden zijn onder toezicht van Bureau HALT naar
alle tevredenheid verricht.

Sinds januari 2010 krijgen steeds meer jongeren een
leerstraf in plaats van een taakstraf. De maximale duur
is ten hoogste 480 uur, waarvan niet meer dan 240 uur
werkstraf. Naast een leerstraf kan er geen werkstraf
opgelegd worden. )
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Uw druk- en
printopdrachten
zijn bij ons In
csoede handen...

Dr “kke

Hoewel onze naam anders doet vermoeden, doet
Drukkerij Erhardt meer dan enkel het verzorgen van

uw handels- en fullcolordrukwerk.

Wi denken met u mee In het gehele traject. Van het

ontwerp, de digitale verwerking, de verzorging van
het druk- en printwerk, tot en met het opzetten van
een voorraadsysteem, eventueel in combinatie met

een on-line bestelmodule.
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